
PLANILLA UNICA DE PAGOS Nro  000181  - OCTUBRE 2010 - PLANILLA  NORMAL - OBRERO PERMANENTE - SUBSIDIO

Cad_Func: Func: 015 Prog: 036 SubProg: 074  Act/Proy: 00654 Finalidad 01509 Sec. Func. 0037 Mantenimiento De Vias Y De La Red De Semaforos Local

REMUNERACIONES Y BONIFICACIONES APORTES DEL TRABAJADOR DESCUENTOS VARIOS APORTE EMPLEADOR NETO A PAGAR / FIRMAS

Municipalidad Provincial De Puno

RUC: 20146247084 Versión: 1      Pag. 1

Fte de financiamiento:  Ingresos Propios,  Foncomun,

1 QUISPE CHOQUE VICENTE ANASTACIO Cargo: Obreros NIVEL: NINGUNO DNI: 01206980

Fecha Ing: 09/10/1985 CUSPP:AFP:NO AFILIADO ESSALUD:

Código: 000239

Días Trab. Faltas Días Tardanza (HH:MM)

Obs.:

 9  0 00:000

Essalud       36.39D.l. 26504       5.64Salario     173.70 R Cv 95.07      39.00 S.n.p 1999      52.56
Scrt-salud        6.27R A 564-95      25.50D. U 11-99      18.00 Ref. Mov.       1.50

A.c. Nº91-09      90.00C.colectiv      21.00 A.c. 015-09-cpm      30.00
    Total:       42.66    Total:        0.00    Total:      52.56         Total:     404.34 *******351.78

Total Remuneraciones:    404.34 Total : 351.78Total Aporte Trabajador : 52.56 Total Descuentos Varios : 0.00 Total: 42.66
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