
PLANILLA UNICA DE PAGOS Nro  000177  - OCTUBRE 2010 - PLANILLA  NORMAL - EMPLEADO NOMBRADO - SUBSIDIO

Cad_Func: Func: 019 Prog: 041 SubProg: 090  Act/Proy: 00366 Finalidad 01513 Sec. Func. 0072 Administrar La Ciudad A Traves De La Planificacion Urbana (h. Urbana, Zonificacion, Catastro, Ornato)

REMUNERACIONES Y BONIFICACIONES APORTES DEL TRABAJADOR DESCUENTOS VARIOS APORTE EMPLEADOR NETO A PAGAR / FIRMAS

Municipalidad Provincial De Puno

RUC: 20146247084 Versión: 1      Pag. 1

Fte de financiamiento:  Ingresos Propios,  Foncomun,

1 VELEZ DE QUESADA REBECA Cargo: Secretaria NIVEL: STB DNI: 01210537
Fecha Ing: 01/10/1981 CUSPP:AFP:NO AFILIADO ESSALUD: 4501070VEMTR004

Código: 000161

Días Trab. Faltas Días Tardanza (HH:MM)

Obs.:

30  0 00:000

Essalud      152.47R Cv 95.07     130.00Rem. Basic      50.00 D.l. 25897      31.26 S.n.p 1999     220.24
Bonif Esp     444.99Bon. C. V.      71.00 Bonif Dife       0.03
B. Ref Mov     150.00Bon. Famil       3.00 Bon. Pers.       0.01
Rem. Reuni      23.95D.s.276-91      45.00 R C V 3.02      55.00
A.c. 015-09-cpm     100.00Trans. Hom     264.88 C.colectiv      70.00

    Total:      152.47    Total:        0.00    Total:     220.24         Total:   1,739.12A.c. Nº91-09     300.00 *****1,518.88

Total Remuneraciones:    1,739.12 Total : 1,518.88Total Aporte Trabajador : 220.24 Total Descuentos Varios : 0.00 Total: 152.47
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