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Cad_Func: Func: 015 Prog: 036 SubProg: 075  Act/Proy: 00379 Finalidad 01510 Sec. Func. 0062 Garantizar La Fluidez Del Transito Peatonal Y Vehicular

REMUNERACIONES Y BONIFICACIONES APORTES DEL TRABAJADOR DESCUENTOS VARIOS APORTE EMPLEADOR NETO A PAGAR / FIRMAS

Municipalidad Provincial De Puno

RUC: 20146247084 Versión: 1      Pag. 1

Fte de financiamiento:  Ingresos Propios,  Foncomun,

1 CHAYÑA PINO WILSON CRISOLOGO Cargo: Técnico En Tránsito NIVEL: NINGUNO DNI: 01323392

Fecha Ing: 13/04/2007 CUSPP:AFP:NO AFILIADO ESSALUD:

Código: 000327

Días Trab. Faltas Días Tardanza (HH:MM)

Obs.:

20  0 00:000

Essalud       67.50C.colectiv      46.67Rem. Basic     466.67 R Cv 95.07      86.67 S.n.p 1999     112.67
    Total:       67.50    Total:        0.00    Total:     112.67         Total:     866.68A.c. 015-09-cpm      66.67 A.c. Nº91-09     200.00 *******754.01

Total Remuneraciones:    866.68 Total : 754.01Total Aporte Trabajador : 112.67 Total Descuentos Varios : 0.00 Total: 67.50
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