
PLANILLA UNICA DE PAGOS Nro  000066  - ABRIL 2010 - PLANILLA  NORMAL - EMPLEADO NOMBRADO - SUBSIDIO

Cad_Func: Func: 008 Prog: 021 SubProg: 043  Act/Proy: 00705 Finalidad 01500 Sec. Func. 0023 Fomentar El Comercio Y La Defenza Al Consumidor

REMUNERACIONES Y BONIFICACIONES APORTES DEL TRABAJADOR DESCUENTOS VARIOS APORTE EMPLEADOR NETO A PAGAR / FIRMAS

Municipalidad Provincial De Puno

RUC: 20146247084 Versión: 1      Pag. 1

Fte de financiamiento:  Ingresos Propios,  Foncomun,

1 DUEÑAS RIOS LIBER ADHERMAN Cargo: Tecnico Administrativo NIVEL: STA DNI: 01202947

Fecha Ing: 01/07/1980 CUSPP:AFP:NO AFILIADO ESSALUD: 5508171DÑRSI004

Código: 000123

Días Trab. Faltas Días Tardanza (HH:MM)

Obs.:

 6  0 00:000

Essalud       30.94D.l. 26504       2.70Rem. Basic      10.00 R Cv 95.07      26.00 S.n.p 1999      44.70
Bonif Esp      88.99Bon. C. V.      15.20 Bonif Dife       0.01
R C V 3.02      12.00B. Ref Mov      30.00 D.s.276-91      10.00
C.colectiv      14.00Rem. Reuni       4.83 Trans. Hom      60.08

    Total:       30.94    Total:        0.00    Total:      44.70         Total:     353.81A.c. 015-09-cpm      20.00 A.c. Nº91-09      60.00 *******309.11

Total Remuneraciones:    353.81 Total : 309.11Total Aporte Trabajador : 44.70 Total Descuentos Varios : 0.00 Total: 30.94
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