Municipaiidad Provincial de Puno

RESOLUCION DE ALCALDIA N°2494 -2014-MPP/A
Puno, {4 JUN 204

VISTOS:

Fl Acta de Asambiea General de los Trabajadores de fa Municipalidad Provincial de Puno, el
- Oficio N° 012-2014-MPDP/SITRAMUNTP, e} Informe N1 02-2014-MPP/CM, Toja de Coordinacidn N*
% 051-2014-MPP/GA-SGP., la Opinién Legal N” 286-2014-MPP/GA], Opinidn Legal Ampliada N 344-
: W14-MPP/GA], la disposicion del titular de la entidad y demas actuadoy, y;

CONSIDERANDO:
Que, mediante Resplucion de Alcaldia NY 203-2008/MPP/A se faprucba el “Reglamento de
Control de Asistencia y Permanencia de los Funcionarios y Servidores Pibiicos de la Municipalidad

Provincial de Puno”, norma por el cual en el Capitulo I se refiere ada Jornada y Horario de Trabajo y
cuyQ Articuio 2° dispone que el ingreso a Ia entidad es a las 7:30 a.m., la salida es a tas 1515 p.o y
que respecto al refrigerio la salida es a las 12:45 p.m. siendo el retorno a ias 13:30 pan. en tal sentido la
jornada de trabajo es de 07 horas y 45 minutos diarios, y el refrigerio es de 45:00 minutos en forma

diaria.

Que, el Sindicato de Trabajadores Municipales de Puno, en fecha 20 de marzo del 2014,
mediante Asamblea General de Trabajadores de la Municipalidad Provincial de Puno, reunidos a fin
dv tratar 1a agenda referido al horario de refrigerio, dan a conocer gue previo debate realizado
conforme s¢ colige del acta que obra en autos se ha aprobado por mayoria que el horario de refrigerio
deberd ser ampliado de 45:00 minutos a 3:00 (una hora); en lal senlidg corresponde modificarse la
permanencia de los Funtionarios y Servidores Pablicos de la Municipalidad Provincial de Pune, por
lo que el ingreso a la jornada laboral debe ser a las 08:00 a.n y la salida debe seralas 1600 pm., y en
lo que corresponde al horario de vefrigerio la salida debe ser a las 12:43 pm. y el retorno a las 13:45
p.m. de tal forma que para efectos de refrigerio debe considerarse el de 01) una hora.

Que, mediante Oficio N° 012-2014-MPP/SITRAMUN-Puno, se solicita la ampliacion del
horario de refrigerio, documiento que ©s suscrito por los represeplanies de los Irabajadores,

acompanandose ol acta de asamblea antes aludido y, en aterncion de elld, 1a Sub Gerencia de Personal
mediante [ loja de Coordinacion N° 051-2014-MPP/GA-SGP. da a conoder respucto a la modificacion
det horario de ingreso y salida de la jornada jaboral, ello concordante con el Acta de Asamblea General

P i
é‘“\’\%g p@; de Trabajadores de da Municipalidad Provincial de Puno de fecha |20 de marzo del 2014 y el
fidé ,%% Memorandum N° 00176-2008-MPP/GM.
?5""&3 ‘ .,;S‘S’?a Que, el “Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia dejlos Funcionarios y Seyvidores
) ﬁ//’* pablicos de la Manicipalidad Provincial de Puno” tiene por objeto normar {a asistencia, puntualidad
B y permanencia durante ja jornada laboral de los funcionarios y seryidures de la Municipalidad
/{;‘;;*f- 5. Provincial de Puno, teniendo como marco normalivo las normas del procedimionto administrative en

lo que corresponda.

Oue, las municipalidades son drganos de gobierno local con personcria juridica de dereche
pablico y tienen autonomia politica adminislrativa, econdmica y nommaliva en 108 asunlos de su
compelencia, conforme a lo establecido en ¢l articulo 194° de fa Coystilucion Politica del Isiado,
concordante con el articulo 11 def Titulo Preliminar de Ia Ley Organica de Municipalidades, Ley N*

27972
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Municipalidad Provincial de Puno
E11 consecuencia, en ejercicio de las facultades conferidas por el atticulo 207 inciso 6} dela fey

Quganica de Ivlunicipaiidadcs, Ley N© 27972,

SE RESUELVE:
Articulo 1°- MODIFICAR ¢l articulo 2° del “Reglamento de Control de Asislencia y
Permanencia de los Funcionarios y Servidores Pablicos de fa Municipalitlad Provincial de Puno”, en
o extremo referido al horario de ingreso y salida de [a entidad, asi como en bo referido al horario de

refrigerio, debiendo ser a partir de ta fecha:

Ingreso - 8:00 a.m.
Salida :16:00 a.m.
REFRIGERIO

Salida :12:45 pan.
Relorno 21345 po

Ardiculo 2°.- Debiendo de quedar subsistente en todo los demids el articufo 2 del “Reglamento

Je Control de Asistencia y Permanencia de jos Funciona rios y Servidores Pablicos de fa Municipalidad

Provincial de Puno”.
Articulo 3° - Encargar a la Sub Gerencia de Personal de la Munidipalidad Provincial de Puno,
4

St imp}emenlacién y aceione

sque correspondan.
REGiSTRE;E, COMUNIQUESE Y ARCIHIVESE.
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